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Vorwort

Die Erstellung eines Konzepts fur den Distanzunterricht ist eine Reaktion auf die
Tatsache, dass die Corona-Pandemie noch auf absehbare Zeit andauern wird und damit
das Unterrichten auf Distanz teilweise oder vollstdndig erforderlich sein wird. Anders
als vor den Sommerferien 2020 sollen die Schiilerinnen, Eltern und Lehrerinnen hierauf
technisch, organisatorisch und didaktisch gut vorbereitet sein.

Der Distanzunterricht erhélt den gleichen Stellenwert wie der Prasenzunterricht, sodass
er auch in gleichwertiger Weise die padagogischen Ziele des Schulunterrichts
verwirklichen soll. Dabei geht es nicht nur um die Vermittlung von Wissen und
Unterrichtsinhalten, sondern auch darum, den sozialen Kontakt und das soziale
Miteinander der Schilerlnnen zu erméglichen und eine intensive Bindung zu den
Lehrenden zu erhalten bzw. aufzubauen.

Ein sinnvoll gestalteter Distanzunterricht bietet viele Chancen. Die Schilerinnen
vertiefen ihre Kompetenzen im selbststandigen und eigenverantwortlichen Lernen, wie
sie fur ein spateres Studium oder eine Berufsausbildung hilfreich sind. Der durch den
Distanzunterricht notwendige Einsatz und Umgang mit digitalen Medien erweitert die
Medienkompetenzen der Schilerinnen. Damit verbunden ist die Notwendigkeit einer
verbesserten medialen Ausstattung der Schule, der Schilerinnen und der Lehrerinnen.
Der Austausch der Kolleglnnen untereinander kann durch digitale Foren erleichtert und
intensiviert werden.

Zur Vorbereitung auf die verschiedenen Formen des Distanzunterrichts ist es
notwendig, sich im Vorfeld Gedanken zur didaktischen Umsetzung zu machen und den
Umgang mit der Arbeitsplattform Microsoft Teams und deren Maoglichkeiten einzuiiben.
Nicht nur aus diesem Grunde soll der Distanzunterricht auch in Kombination mit dem
Prasenzunterricht ein natirlicher Bestandteil des Unterrichtens werden. Auch in diesem
Sinne kann er eine Bereicherung fir die Kommunikation zwischen Schilerlnnen und
Lehrerinnen und eine Inspiration fur den kreativen Einsatz digitaler Medien sein.
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Rechtliche Voraussetzungen

Durch die ,,Zweite Verordnung zur befristeten Anderung der Ausbildungs- und
Prifungsordnungen gemall 852 SchulG* werden Prasenz- und Distanzunterricht zu
gleichwertigen Unterrichtsformen erklart. ,,Gleichwertig“ bedeutet:

= Die Schulpflicht erstreckt sich auch auf den Distanzunterricht.

= Die Leistungen, die im Distanzunterricht erbracht werden, gehen in die
Bewertung ein.
= Die Leistungsbewertung, auch in Form von Klassenarbeiten, Klausuren und
Prifungen, bezieht sich unter Umstdnden vollstandig auf die im
Distanzunterricht vermittelten Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten der
Schler/innen.
= Der Distanzunterricht ist dem Pré&senzunterricht im Hinblick auf die Zahl der
wochentlichen Unterrichtsstunden der  Schiilerinnen  wie der
Unterrichtsverpflichtung der Lehrkréfte gleichwertig.
Leistungsuberprifungen: ,Klassenarbeiten und Prufungen® muissen gemal der
Verordnung ,,in der Regel im Rahmen des Prasenzunterrichts stattfinden.

Allgemeine Voraussetzungen

Technische Voraussetzungen

Grundsatz: ,,So einfache Technik wie moglich, so viel neue Technik wie nétig.” (vgl.
Handreichungen des Ministeriums, S.15.)

Damit soll ausgedriickt werden, dass der Schwerpunkt nicht auf dem Umgang mit der
Technik als solcher liegen soll, sondern die Technik nur als Hilfsmittel fur die
Bedurfnisse des Distanzunterrichtes zu optimieren ist.

Ausstattung fur den Prasenzunterricht: Fir den Prasenzunterricht verfligt die Schule
uber zwei Computerrdume mit jeweils 28 Rechnern und einen mobilen Laptopwagen
mit 16 Laptops. Alle Raume verfligen Uber LAN-Anschluss, aber nur wenige tber
WLAN. Von Seiten der Stadt ist geplant, dass bis Ende des ersten Halbjahres 2020/21
WLAN in den Unterrichtsraumen zur Verfligung steht. Bis Ende des Jahres 2020
werden 160 iPads von der Stadt zur Verfligung gestelit.

Die Ausstattung in der Schule kann auch fur den Distanzunterricht eingesetzt werden,
falls die Schilerlnnen in der Schule sind, der Lehrer jedoch den Unterricht auf Distanz
erteilen muss und fur den Hybridunterricht, wenn einzelne Schulerlnnen im Kurs in
Quaranténe sind. Der Laptopwagen bietet Gerate mit Kamera- und WLAN-Funktion,
sodass der Unterricht Gber Teams nach Hause (bertragen werden kann. Des Weiteren
konnen vier Einheiten mit Kamera, Mikrophon und Lautsprecher fir den
Hybridunterricht zusammengestellt werden.
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Ausstattung fir den Distanzunterricht: Fur den Distanzunterricht wurden auf
Schilerseite die héauslichen Arbeitsbedingungen, vor allem die Verflgbarkeit von
Computertechnik, in einer Elternumfrage eruiert. Eine fehlende Ausstattung wurde nur
in wenigen Einzelféllen zuriickgemeldet. In solchen Fallen koénnen kostenlose
Leihgeréte in Anspruch genommen werden.

Die Stadt Bonn hat fiir die Lehrerinnen und Lehrer ebenfalls iPads mit Tastaturen
bestellt.

Allgemeine didaktische Hinweise fur den Distanzunterricht

Die Kriterien fur einen erfolgreichen Prasenzunterricht gelten grundsétzlich auch far
den Distanzunterricht. Neben der Prozess- und Kompetenzorientierung nehmen unter
anderem sowohl Klassenfiihrung, Schilerorientierung und Umgang mit Heterogenitat
als auch kognitive, sowie soziale und emotionale Aktivierung in jedem Unterricht eine
Schlisselstellung ein. Dies wird durch die Orientierung an padagogischen, fachlichen
und fachdidaktischen Standards erreicht. Im Distanzunterricht finden zudem die
Bereiche Feedback und Beratung sowie Leistungsuberprifung und Leistungsbewertung
aufgrund notwendigerweise verdnderter Methoden der Durchfiihrung besondere
Berlcksichtigung. Ein qualitatsorientierter Distanzunterricht ermdglicht sowohl die fir
diese Unterrichtsform unumgéngliche Starkung des selbstgesteuerten Lernens als auch
eine soziale Forderung. Die grofite Herausforderung fir den Distanzunterricht ist der
Kontakt und die Kommunikation zwischen Schilerinnen, Eltern und Lehrerlnnen.

Methodische Voraussetzungen

Grundsatz: ,,So viel Vertrauen und Freiheit wie méglich, so viel Kontrolle und
Struktur wie nétig.” (vgl. Handreichungen S. 15.)

Kompetenzen der Schilerinnen als Voraussetzungen fur selbstgesteuertes Lernen:
Je besser Schilerlnnen in der Lage sind, ihre Lernprozesse selbst zu steuern, mit
anderen (medienkompetent) zu kommunizieren und zu kooperieren sowie Lernwege
und -produkte kritisch zu reflektieren, desto lernférderlicher kann Distanzunterricht
organisiert werden. Deshalb ist es notwendig, bereits im Prasenzunterricht
Unterrichtsformen, die auf Offenheit, Vernetzung, Kooperation und Selbststandigkeit
griinden, einzuiben.

Zu den Fahigkeiten, die die Schulerinnen erwerben missen, um Lernprozesse selbst zu
regulieren, z&hlt neben der Motivation insbesondere die inhaltliche und zeitliche
Strukturierung der Arbeitsphasen sowie die Planung und Dokumentation wvon
Arbeitsschritten. Je nach Alter und individueller Ausgangslage kann die Verantwortung
fur den eigenen Lernprozess schrittweise von den Schillerinnen Glbernommen werden.

Lernplattform: In unserer Schule steht fir den Distanzunterricht die Internetplattform

Microsoft Teams zur Verfligung. Den meisten Schilerinnen unserer Schule ist die
Arbeit mit dieser Plattform seit den Osterferien 2020 bekannt. Schiilerinnen, die neu an
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unserer Schule sind, sollten fur den Fall einer SchulschlieBung oder Teilschliefung im
Vorfeld auf die Arbeitstechniken, den Umgang und die Anwendung der Plattform
vorbereitet werden. In den 5. Klassen erhalten die Schiilerinnen zu Beginn des Jahres
eine praxisorientierte Einfuhrung in den Klassenlehrerstunden erhalten, in der EF kann
die Aufgabe der Einweisung neuer Schillerinnen von Lernpartnern (siehe unter Schiiler-
Tandems) Gbernommen werden. Die Ubergeordnete Organisation von Zeit und Umfang
der Einfiihrung obliegt der Erprobungsstufen-Koordinatorin fur die 5. Klassen bzw. der
Jahrgangsstufenleitung fir die EF. Zusétzlich erhalten die Schiilerinnen eine schriftliche
Einfihrung in den Umgang mit Teams (Anmeldung, Ablegen von Aufgaben usw.).

Arbeitsauftrage: Bei der Verwendung von Microsoft Teams konnen von den
Lehrenden Uber den Menipunkt ,,Aufgaben erstellen* und ,, Aufgaben zuweisen*
Arbeitsauftrage fur die Schulerlnnen hochgeladen und bereitgestellt werden. Die
Schulerlnnen geben nach der Bearbeitung dieser Aufgaben ihre Losungen uber die
Funktion ,,Aufgabe abgeben* ab. Sie kdnnen, je nach Absprache mit der Lehrkraft,
Fotos, Word- oder PDF-Dateien von ihren handschriftlichen oder getippten Arbeiten
anhangen oder die fur sie bereit gestellte Office-Software nutzen. Die Schiilereingaben
kdnnen z.B. Uber die Feedback-Funktion von den Lehrkraften individuell kommentiert
werden.

Videokonferenzen finden aufgrund einer Einladung der Klasse oder von Teilen der
Klasse statt. Fur eine Teilnahme brauchen die Schulerlnnen eine Desktop-App oder
mobile App, eine Kamera und ein Mikrofon. Die Teilnahme ist ebenfalls Uber ein
Tablet oder Mobiltelefon moglich. In die Anwendung der Funktionen der
Videokonferenz werden die Schulerinnen der 5. Klassen zu Beginn des Schuljahres
eingefiihrt. In den anderen Klassen und Kursen koénnen die Klassen- oder
Fachlehrerlnnen zu Beginn der Videokonferenz die Funktionalitditen noch einmal
besprechen. Im Allgemeinen verstandigt man sich auch auf Kommunikationsregeln, die
den lernforderlichen Ablauf der Videokonferenz garantieren (z.B. das Ausschalten der
Mikrofone und das Melden per ,,Handzeichen®).

Arbeitsmethoden: Schon im Présenzunterricht sollten die Schulerlnnen zum
eigenverantwortlichen Lernen angehalten werden, da diese Kompetenz beim
Distanzunterricht in besonderem MaRe wichtig wird. Typische Beispiele fiir einen
besonders hohen Anteil an eigenverantwortlicher Tatigkeit liefern folgende Elemente:

= den eigenen Lern- und Arbeitsprozess planen,

= Lernstrategien und Arbeitstechniken anwenden,
= [nformationen beschaffen und auswerten,

= Hilfsmittel sachgerecht anwenden,

= Ergebnisse prasentieren,

= die eigenen Meinungen (begriindet) vertreten,

= sich austauschen und mit anderen kooperieren.

Die vorbezeichneten Arbeitsmethoden werden bereits teilweise implizit, teilweise
explizit im normalen Unterricht erworben und trainiert.
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Medienkompetenzen: Orientierung und Ziele im Umgang mit digitalen Medien, die
auch besonders im Distanzunterricht zum Tragen kommen, bietet der
Medienkompetenzrahmen NRW. Er umfasst folgende Bereiche:

= Bedienen und Anwenden (Informationen systematisch speichern)

= Informieren und Recherchieren (relevante Informationen zusammenstellen)
= Kommunizieren und Kooperieren (Arbeitsergebnisse miteinander teilen)

= Produzieren und Prasentieren (z.B. Videos erstellen)

= Analysieren und Reflektieren (Medien kritisch beurteilen)

= Problemlésen und Modellieren (z.B. die Bedeutung von Algorithmen fir
soziale Medien reflektieren)

Fur die genaue Umsetzung innerhalb der Fachschaften verweisen wir auf das
Medienkonzept unserer Schule.

Infrastrukturelle Voraussetzungen

Studierséle (Study Halls): Studierséle bieten einen Lernort fur die Schiilerinnen, die zu
Hause keine Mdglichkeit haben, in einem angemessenen Umfeld Distanzunterricht zu
erleben.

Auch wenn Studiersdle an unserer Schule nicht im groBen Stil eingerichtet werden
konnen, bieten sie in kleinem Umfang fiir wenige Schilerinnen die Mdglichkeit, in der
Schule betreut zu werden bzw. eine IT-Infrastruktur zu nutzen, die ihnen ansonsten
nicht zur Verfugung stunde. Fir den Fall einer vollstdndigen SchulschlieBung ist unter
den dann gltigen Hygienevorschriften abzuklaren, ob und wie solche Studiersale
angeboten werden konnen.

Folgende Voraussetzungen sind an die Einrichtung eines Studiensaals geknupft:

= ein ausreichend groRer Stillarbeitsraum mit Einzelarbeitsplatzen,

= die Nutzung eines Laptops / Tablets,

= eine stabile Internetverbindung / WLAN-Router,

= ein Drucker fur Arbeitsblétter,

= eine Aufsicht fir Schilerinnen der Sekundarstufe I,

= festgelegte Arbeitszeiten
Die Anmeldung zu den Study-Halls erfolgt per E-Mail.
Laptops bzw. iPads konnen je nach Bedarf von der Schule zur Verfligung gestellt
werden.
Video-Konferenzrdume: Fur  Videokonferenzen konnen die  Schilerlnnen
gegebenenfalls auf kleinere Klassenrdume ausweichen, die ebenfalls einen Zugang zum
Internet haben.

Organisatorische und personelle Voraussetzungen

Praferenzen fir Prasenzunterricht: Bei einer TeilschlieBung der Schule sollte
maoglichst wenig Distanzunterricht in den Klassen 5 und in der Qualifikationsphase
stattfinden. Fir die Funftkl&sslerinnen ist das Gymnasium eine neue Schulform und
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zugleich der Beginn der Erprobungsstufe. Fur die Qualifikationsphase ist es die
wichtige Vorbereitungszeit fir die bevorstehenden Abiturpriifungen. Ansonsten gilt
folgende Priorisierung flr die Erteilung von Présenzunterricht, angeordnet nach
abnehmender Prioritat:

vor den Herbstferien:
G8-Jahrgangsstufen: 5 und Q2, Q1 und 9, 6 und EF, tibrige Jahrgangsstufen;
G9-Jahrgangsstufen: 5 und Q2, Q1 und 10, 6, Gibrige Jahrgangsstufen.

nach den Herbstferien:
G8-Jahrgangsstufen: Q2 und 5, Q1 und 9, 6 und EF, ibrige Jahrgangsstufen;
G9-Jahrgangsstufen: Q2 und 5, Q1 und 10, 6, tbrige Jahrgangsstufen.

Die hohe Priorisierung der Jahrgangsstufe 9 bzw. 10 ergibt sich wegen ihrer Bedeutung
zur Erreichung des mittleren Bildungsabschlusses und Vorbereitung auf die Oberstufe.

Organisationselemente des Distanzunterrichtes: Auf Lehrerseite sind im Vergleich
mit dem Prasenzunterricht vermehrt folgende Organisationselementen in den Blick zu
nehmen:
= Verschriftlichung der Unterrichtsteile, die im Prdsenzunterricht einfach
mundlich erteilt werden kdnnen;
= Erstellung von und Suche nach Lehrmaterial, das als Selbstlernmaterial fur den
Distanzunterricht geeignet ist; Prifung und Evaluation des Lehrmaterials;
= individuelle Kldarung von Zugangsproblemen auf Schiler- oder Elternhausseite
durch die Klassenleitungen;
= Nachhalten individueller Eltern- und Schilerkontakte bei fehlender oder
defizitarer Mitarbeit im Distanzunterricht ebenfalls durch die Klassenleitungen;
= zusatzliche Koordination bestimmter Lern- und Kommunikationsformen, wie
zum Beispiel Videokonferenzen und Fern-Leistungsiiberprifungen.
= Beim Hybridunterricht ist die Organisation der technischen Voraussetzungen
(Smartboard, Laptop) notwendig. Zudem muss die Lehrkraft neben den
anwesenden Schulerlnnen auch diejenigen im Blick haben, die per Teams
zugeschaltet sind, und ihnen Beteiligungsmdglichkeiten anbieten.
Datenschutz: Die Nutzung digitaler Plattformen durch Schilerinnen bedarf der
Zustimmung durch die Eltern. Sie ist von der Schule eingeholt worden.

Unterrichtsmanagement

Organisation und Anforderungen

Grundsatz: ,,So viel offene Projektarbeit wie moglich, so viele kleinschrittige Ubungen
wie notig.” (vgl. Handreichungen S. 15.)
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Schulbtcher: Benutzung der Schulbiicher fur Aufgaben und Lernstoff schafft
Orientierung und leichte Zuganglichkeit und entlastet die Schilerlnnen und deren
Familien technisch und organisatorisch.

Sobald ein Unterrichten in Distanz absehbar wird, nehmen die Schilerinnen ihre
gesamten Arbeitsmaterialien mit nach Hause.

Wochenplane: Die Arbeit nach Wochenplan ist den Schilerinnen im Prinzip bekannt
aus dem Vertretungsunterricht. Wochenplane dirfen nicht mit Aufgabenblattern
verwechselt werden. Vielmehr enthalten sie Anweisungen fir den Lern- und
Kommunikationsprozess fur eine Woche. Damit geben sie allen Beteiligten eine
zeitliche Struktur, etablieren eine gewisse Regelmaligkeit und steuern somit den
Lernprozess. Im Gegensatz zum Prasenzunterricht haben die Schulerlnnen hier eine
grolere Planungsfreiheit und konnen sich selbstdndiger organisieren. Wochenpléne
konnen ebenfalls dazu eingesetzt werden, den Kommunikationsprozess unter den
Schulerlnnen zu etablieren und kooperative Lernformen zu férdern und einzufordern.
Des Weiteren benennen Wochenpldne die eingesetzten Lernmittel und konnen
Empfehlungen fiir weitere Lernressourcen geben.

Fur die Wochenplanung gelten folgende Regeln:

= Fristen: Der Zeitpunkt des Hochladens der Wochenpléne und die Abgabefrist
sollten nach stundenplantechnischen oder didaktischen Grinden abgewogen
werden (Wann findet die Videokonferenz statt? Welche didaktische Funktion
haben die Aufgaben? Wie wird gewahrleistet, dass Schilerinnen und
LehrerInnen ausreichende Erholungsphasen haben? usw.)

= Umfang: Der Arbeitsumfang sollte weniger als die Wochenstundenzahl
zuzuglich der Bearbeitungszeit fur die Hausaufgaben betragen, da das
schriftliche Arbeiten und die konzentrierte Teilnahme an Videokonferenzen
deutlich anstrengender fir die Schulerlnnen ist als die Teilnahme am
Prasenzunterricht.

Rolle der Fachlehrerlnnen: Die Fachlehrerinnen begleiten den Lernprozess und
steuern den Unterrichtsprozess. Sie achten darauf, dass der Umfang und das
Anforderungsniveau der Aufgaben nicht Gber das in Présenzunterrichtsphasen gegebene
Mal? hinausgehen und der besonderen Lernsituation angemessen sind. Sie sind erster
Ansprechpartner fir alle Belange des verantworteten Unterrichts.

Rolle der Klassenlehrerlnnen: Die Klassenlehrerinnen dienen als erste
fachiibergreifende Ansprechpartnerinnen in Belangen der Klasse fir Schulerinnen,
Eltern und Kolleglnnen.

Analoges gilt fir die Stufenleiterinnen und Kurslehrer in der Oberstufe.

Aufgabenformen

Arten der Aufgabenstellungen: Der Distanzunterricht ist nicht mit der Einreichung
schriftlicher Hausaufgaben gleichzusetzen. Verschiedene Aufgabenformate sind
maoglich und sollten im Sinne eines didaktisch wie medial abwechslungsreichen
Unterrichts zur Anwendung kommen:
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= aufgabenbezogene schriftliche Ausarbeitungen auf Grundlage der Schulbticher,
bereitgestellter Medien oder Arbeitsblatter

= mediale Produkte, ggf. mit schriftlicher Erl&uterung,

= Projektarbeiten,

= kollaborative Schreibauftrage,

= Erstellen von digitalen Schaubildern,

= Blogbeitréage,

= Prasentation von Arbeitsergebnissen Uber Telefonate, Audiofiles, Podcasts,

(Erklar-)Videos, im Rahmen von Videokonferenzen (zum Beispiel im Rahmen
der Unterrichtsformen Blended Learning und Flipped Classroom).

Videokonferenzen

Videokonferenzen sind ein wichtiger Bestandteil des Distanz- bzw. Hybridunterrichts.

Videokonferenzen als soziales Medium: Die Videokonferenzen sind nicht nur Mittel
zur Vermittlung von Wissen und Lernkontrolle, sie sind auch wesentliches Mittel, um
eine mdglichst intensive ,personliche* Beziehung zwischen Schilerlnnen und
Lehrerinnen zu entwickeln. Dazu gehort die direkte Kommunikation von Angesicht zu
Angesicht, die gerade auch fir die Schilerlnnen der Sekundarstufe | besonders wichtig
ist. Deshalb sollen die Videokonferenzen regelméRig (mindestens einmal pro Woche)
stattfinden. Facher mit hoherem Betreuungsbedarf und hoherer Wochenstundenzahl
sollen héaufiger Videokonferenzen ermdglichen.

Methoden-Flexibilitat: Unterrichtsstunden im Prasenzunterricht sind durch einen
Wechsel von unterschiedlichen Sozialformen, methodischen Herangehensweisen und
Arbeitsformen gekennzeichnet. Genauso wie dieser nicht nur aus einem
Unterrichtsgesprach im Plenum besteht, kann sich auch Distanzunterricht nicht darauf
beschrénken, Videokonferenzen im zeitlichen Umfang des reguléren Stundenplans
anzubieten. Teams ermdglicht es, Unterrichtsstunden mit wechselnden Sozialformen
nachzubilden: So kann ein Einstieg im Plenum (oder Halb-Plenum) in einer
Videokonferenz erfolgen, dann eine Erarbeitung in Teilgruppen in einzelnen Kanélen
oder eine Erarbeitung in Einzelarbeit und schlieflich eine Prasentation der Ergebnisse
wieder im Plenum (Videokonferenz) oder im Kursnotizbuch.

Zielsetzung von Videokonferenzen: Videokonferenzen ermdglichen die Besprechung
von Aufgabenstellungen und -ergebnissen und vor allem wvon Lern- und
Verstandnisproblemen und konnen damit die selbststdndige Erarbeitung wvon
Lerninhalten (Kompetenzen) unterstutzen. Sie kénnen allerdings nicht den kompletten
Wochenunterricht ersetzen.

Sie ermoglichen das Kennenlernen, gerade auch bei unbekannten neuen Lerngruppen
und die Entwicklung eines intensiven Schilerinnen-Lehrer-Verhé&ltnisses.

Schwerpunkte und Frequenz von Videokonferenzen: Die Videokonferenzen sollen
pro Fach mindestens einmal pro Woche stattfinden, damit eine RegelméBigkeit
gewahrleistet wird. Ein sinnvolles Mal} fur die Frequenz von Videokonferenzen ist auch
abhangig von der Wochenstundenzahl des Faches und den jeweiligen didaktischen
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Erfordernissen des Lehrstoffes. Der Fachlehrer beurteilt im Rahmen seiner
padagogischen Verantwortung, welcher Umfang in seinem Unterricht angemessen ist.
Zu viele Videokonferenzen kénnen den Unterricht ineffektiv werden lassen, zu wenige
Videokonferenzen kdnnen wertvolle Kommunikationskanale einschrénken.

Dauer von Videokonferenzen:

Eine Videokonferenz dauert in der Regel ca. 30 bis 45 Minuten. Wenn sie nur als eine
Einflhrung in eine Erarbeitungsphase dient, kann sie sich auch auf einen kirzeren
Zeitraum beschranken.

Termine: Die Videokonferenzen werden im Falle einer kompletten Schulschliel3ung zu
der im reguléren Stundenplan vorgesehenen Unterrichtszeit des Faches terminiert.

Im Falle einzelner in Distanz erteilter Fécher ist ein Termin frihestens etwa 1,5
Zeitstunden nach Ende der letzten Présenzunterrichtsstunde sinnvoll (Nachhauseweg!).
Vor Ort in der Schule besteht in der Oberstufe zudem die Mdoglichkeit, Schuler oder
Schilergruppen in einer Study Hall zu einer Konferenz bzw. kooperativen Lernform
zusammenzufassen. Hierfur steht dem Kurs der reguldre Unterrichtsraum zur
Verfligung.

Einsatz beim Hybridunterricht: Die Zuschaltung abwesender Schilerinnen durch die
Videofunktion bei Teams Uber einen Laptop ermdglicht es ihnen, nicht nur dem
Préasenzunterricht passiv zu folgen, sondern sich aktiv mindlich zu beteiligen.

Kommunikation

Grundsatz: ,,So viel asynchrone Kommunikation wie mdglich, so viel synchrone
Kommunikation wie nétig.” (vgl. Handreichung des Ministeriums S. 15.)

Kommunikation allgemein: Verbindliche Absprachen zur Sicherstellung einheitlicher
Informations- und Kommunikationsstrukturen innerhalb des Kollegiums, aber auch zu
Schilerlnnen sowie den Eltern, gewahrleisten eine groRtmdgliche Verlasslichkeit und
Sicherheit fur alle Beteiligten.

SchilerInnen-Lehrer-Kommunikation:

» Erreichbarkeit der Lehrkrafte: Die Lehrkréfte sind ansprechbar per Dienst-
E-Mail und Chat, im Ausnahmefall Uber weitere im Einzelfall vereinbarte
Kommunikationswege. Gruppen-Chat, Audio- und Video-Konferenzen kénnen
hierbei allerdings ein probates Mittel sein, Redundanzen in der
Kommunikation zu vermeiden. Statt vieler Einzelgesprache kdénnen so
Anfragen und Informationen in einer Umgebung gebindelt und fur alle
gleichzeitig verfligbar gemacht werden.

» Riickmeldung an die SchilerIinnen: Das Aufrechterhalten der Motivation der
Lernenden ist in jedem Unterricht, im Distanzunterricht jedoch in besonderem
Male, von grolRer Bedeutung. Motivation wird unter anderem durch eine
wertschatzende und konstruktive Ruckmeldung genéhrt. Daher ist es wichtig,
dass die Arbeiten der Schulerlnnen wahrgenommen werden und dass sie eine
entsprechende Ruckmeldung erhalten. Diese kann U(ber Teams (Chat,
Kommentarfeld bei ,,Aufgaben®), E-Mails oder in den Videokonferenzen
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erfolgen. Die Kommentare sollten tber ,,Das ist in Ordnung® hinausgehen und
sollten moglichst zeitnah, aber spétestens vor Einreichen der néchsten
Aufgaben erfolgen. Im Rahmen von Wochenplanen etc. kann geregelt werden,
dass alle Schiiler eine bestimmte Anzahl von schriftlichen Aufgaben auch
einreichen missen (fur die es dann Feedback gibt), aber nicht alle. Auch ein
stichprobenartiges Feedback kan erfolgen, wenn gewdhrleistet ist, dass alle
Schulerlnnen gleichermaRen berlcksichtigt werden. Auch Musterlésungen
kdnnen bei bestimmten Aufgabenformen eine Form der Riickmeldung sein, die
allerdings ein wertschatzendes konstruktives Feedback nicht ersetzt.

= Musterlésungen und Ergebnisse: Es steht im Ermessen der Lehrkraft, statt

der Einreichung aller Arbeitsergebnisse die Rickmeldung durch andere
Formen wie die Selbstkontrolle durch Musterlésungen (die besonders fir
geschlossene Aufgaben geeignet ist), die Besprechung in einer Video-
/Audiokonferenz oder die Kontrolle mit dem Tandempartner (siehe unten)
sicherzustellen. Auch bei Aufgaben mit Selbstkontrolle steht der Lehrer als
Ansprechpartner zur Verfugung.

= Ausbleiben von Leistungen: Erledigen Schilerlnnen ihre Aufgaben nicht,
fordern die Fachlehrerinnen diese bei den Schilerinnen ber den Teams-Chat
oder andere etablierte Kommunikationswege ein.

= Fehlzeiten/Entschuldigungen: Wer wegen Krankheit seine
Distanzlernaufgaben nicht erledigen kann, ist von den Eltern zu entschuldigen
(siehe unten). Volljahrige Schilerinnen kénnen selbst eine Entschuldigung
schreiben.

» Kommunikationsruhe: Auch in Phasen des Distanzlernens ist es fir
Lehrerinnen wie Schilerlnnen gleichermaRen wichtig, Arbeitszeit und
Freizeit/Ruhezeit zu trennen. Gleichzeitig ist die Einteilung von
Arbeits- und  Freizeit/Ruhezeit  individuell ~ sehr  unterschiedlich.
In Phasen des Fernlernens sind Lehrerinnen und Schilerinnen auf jeden Fall zu
den Gblichen Unterrichtszeiten prinzipiell digital erreichbar. Abends und am
Wochenende wird weder von Schilerinnen noch von Lehrerinnen erwartet,
Nachrichten zur Kenntnis zu nehmen oder zu beantworten. Das Versenden von
Nachrichten ist selbstverstandlich zu jeder Zeit zulassig.

SchilerInnen-Schilerinnen-Kommunikation:

Kommunikation und Kooperation der Schilerlnnen untereinander: Die
Kommunikation und Kooperation der Schilerlnnen ist nicht nur aus
didaktischen Griinden sinnvoll (Wechsel der Arbeits- und Sozialform), sondern
ist auch im Falle einer langeren Schul- oder Teilschliefung eine wichtige
Madglichkeit, den sozialen Kontakt der Schulerinnen untereinander aufrecht zu
erhalten und die Forderung nach einem sozialen Miteinander zu ermdglichen.
Fur eine Gruppenarbeit kann man den Kurs nach vorgegebenen oder freiwilligen
Kriterien in Gruppen einteilen und flr sie ein eigenes Unter-Team einrichten
(siehe S. 9 oben). Nach einer Einfihrung im Plenum (Videokonferenz) kénnen
die Schulerlnnen dort selbstandig etwas erarbeiten. Der Lehrende kann als
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Mitglied auch die einzelnen Gruppen besuchen, um Probleme zu klaren oder
Fragen zu beantworten. Bei einer leistungsorientierten Einteilung koénnen die
Schulergruppen auch differenzierte Aufgaben und gezielte
Unterstutzungsangebote erhalten. Eine Erstellung gemeinsamer Produkte kann
durch das Kursnotizbuch in Teams ermoglicht werden. Dort gibt es verschiedene
Varianten, in denen die Schulerinnen ein Forum erhalten, in dem sie entweder
unter sich sind oder auch von der Lehrkraft betreut werden konnen. Im
Kursnotizbuch kénnen von den Schilerinnen dann Gemeinschaftsprodukte wie
Dokumente, gemeinsame Préasentationen oder Audio-/Videoprodukte erstellt
werden.

Schiler-Tandems (Study-Buddies): Hierbei bekommt jeder Schiiler Giber einen
langeren Zeitraum einen Partner (Study-Buddy) zugeordnet, der stets als erster
Ansprechpartner bei technischen oder inhaltlichen Fragen hilft. Dadurch soll die
Hemmschwelle des Fragens herabgesetzt werden. Der Lernpartner ersetzt
selbstverstandlich nicht die didaktisch-pddagogische Rolle der Lehrkraft.

Es empfiehlt sich, solche Lernteams friihzeitig bereits beim gewdhnlichen
Présenzunterricht, also vor der Notwendigkeit des Fernunterrichts, zu etablieren.
Dieser Prozess sollte dann von den Klassenleitungen angestoflen bzw.
organisiert werden.

Statt eines Schuler-Tandems kann auch ein Lern-Triplett eingerichtet werden;
Studiengemeinschaften von mehr als drei Personen erfahrungsgeméf nicht mehr
effektiv. Bei der Etablierung der Schiler-Tandems ist zu uberlegen, ob eine
leistungshomogene oder heterogene Zusammenstellung sinnvoller erscheint. Die
Effektivitdt der kooperierenden Schilerlnnen sollte ca. alle 14 Tage von der
Klassenleitung kurz evaluiert werden. Gegebenenfalls sollten personelle
Anderungen vorgenommen werden.

LehrerInnen-Lehrerinnen-Kommunikation:

Kommunikation und Kooperation der Lehrerlnnen untereinander: Da im
Distanzunterricht der personliche Austausch und Absprachen unter den
Kolleglnnen erschwert werden, ist es notwendig, neue Kommunikationsformen
zu nutzen. Zur Kommunikation der Kolleginnen untereinander bietet sich die
Einrichtung eigener Teams (der in der Klasse unterrichtenden Lehrerinnen oder
derjenigen, die in der Jahrgangsstufe dasselbe Fach unterrichten) an. Uber den
Chat kann kommuniziert werden und das Kursnotizbuch bietet mit OneNote die
Madglichkeit, allen im Team Unterrichtsmaterialien zur Verfiigung zu stellen. Da
im Distanzunterricht eine groRe Eigenstandigkeit der Schilerinnen gefordert ist,
ist es wichtig, sehr detailliert ausgearbeitete  Aufgaben  und
Unterrichtsmaterialien zu erstellen. Hier bietet eine Arbeitsteilung der
Fachkollegen bzw. der Austausch von Materialien eine sinnvolle Entlastung des
Einzelnen. Die Organisation obliegt allerdings den einzelnen Fachschaften.

Kollegiale Tandems: Hierbei finden sich zwei Fachlehrerinnen zu einem

kollegialen Tandem zusammen und unterstltzen sich gegenseitig in Unterricht
und Unterrichtsorganisation einer Klasse oder eines Kurses.
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Das wird insbesondere dann der Fall sein, wenn eine Klasse oder ein Kurs in
einem Fach teilweise in Distanz und teilweise in Présenz von zwei
unterschiedlichen Kolleginnen unterrichtet wird. In einem solchen Fall gibt es in
der Regel einen Kollegen im Distanz- und einen im Prasenz-Dienst. Beide
Kolleginnen stimmen dann den Unterricht gemeinsam aufeinander ab. Die
Lehrkraft im Prasenzdienst kann die Schilerlnnen vor Ort auch mit dem fir den
Unterricht erforderlichen Material versorgen und unterstiitzen.

Kommunikation zwischen Eltern und Schule:

= Informationen zum Schulbetrieb: Im Falle einer Schulschliefung werden die
Eltern regelmaiig von der Schulleitung uber die Schulmail und die Homepage
uber die aktuellen Entwicklungen informiert.

= Fragen zum Distanzunterricht: Bei Fragen zum Distanzunterricht sollten
zunachst  die  betreffenden  Fachlehrkrafte und  nétigenfalls  die
Klassenlehrerinnen bzw. Fach- oder Stufenkoordinatorinnen per Mail
kontaktiert werden. In dringenden Féllen kann die Schulleitung auch direkt
kontaktiert werden.

» Fehlzeiten/Entschuldigungen: Wenn ein/e Schiler/in wegen Krankheit
ihre/seine Distanzlernaufgaben nicht erledigen kann, ist er/sie von den Eltern zu
entschuldigen.

= Ausbleiben von Leistungen: Kommen Schilerinnen der Aufforderung,
versaumte Aufgaben einzureichen nicht nach, informieren die Lehrkréfte die
Eltern, nach wiederholten Versaumnissen auch die Klassen- bzw. Stufenleitung
(siehe unten).

Besondere Unterrichtsformen

Blended Learning: Bei einem planbaren Wechsel von Prasenz- und Distanzphasen, der
sich z. B. bei einer zeitlich begrenzten SchulschlieBung oder einem Wechsel
anwesender Lerngruppen in der Schule ergibt, kann Blended Learning zum Einsatz
kommen. Blended Learning verknupft Prasenzunterricht mit Distanzphasen. Eine
analoge Gestaltung ist aber ebenfalls denkbar, denn auch das Lesen eines (gedruckten)
Textes, das Verfassen eines (handschriftlichen) Textes oder das Malen eines Bildes
kann eine gezielte Vorbereitung auf die nachste Prasenzphase darstellen. Blended
Learning ermdglicht orts- und zeitunabhéngiges, selbststandiges, selbstorganisiertes und
kreatives Lernen in der Verknipfung mit Austausch, Diskussion, Prasentation und
Reflexion. Das Konzept l&sst sich sowohl mit reinem Prasenzunterricht als auch mit
reinem Distanzunterricht vereinbaren. Wenn Prasenzunterricht in der Schule prinzipiell
maoglich ist, kann Blended Learning umgesetzt werden, wenn die Lerneinheiten, die
ublicherweise als E-Learning-Phase konzipiert sind, vor Ort in anderen
organisatorischen Zusammenhéngen stattfinden. Die Schulerinnen kénnen sich z. B. in
den Computerrdumen oder der mit Computern ausgestatteten Schilerbibliothek auf die
nachste Préasenzphase vorbereiten. Andersherum konnen im ggf. notwendigen
Distanzunterricht die Lerneinheiten, die urspriinglich als Prasenzphasen angelegt sind,
z. B. in Form von Videokonferenzen durchgefuhrt werden.
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Flipped Classroom: Eine bekannte Form des Blended Learnings wird als Flipped
Classroom bezeichnet. Der Begriff bezeichnet im Kern ein Unterrichtsmodell, bei dem
der fachliche Input, der Gblicherweise in einer Présenzphase erfolgt, aulRerhalb des
Klassenraums stattfindet. Die Schiilerinnen eignen sich neue Inhalte selbststandig und
in eigenem Tempo an, indem sie z. B. mit fachbezogenen Erklarvideos arbeiten. Die
Prasenzphase wird dann zum Uben, Anwenden, Vertiefen etc. genutzt. Hier steht
wesentlich mehr Zeit fur individuelle Beratung, binnendifferenziertes und
personalisiertes Arbeiten, Kommunikation und Kooperation zur Verfligung als friher.
Wenn die entscheidende Prasenzphase nicht mehr vor Ort im Klassenraum stattfinden
kann, missen angemessene Alternativen gefunden werden, damit das Konzept weiterhin
tragfahig bleibt. Hier gibt es verschiedene sinnvolle Optionen: Beratungsgesprache
koénnen individuell per Videoanruf via Teams und in Gruppen per Videokonferenz
gefiihrt werden, Fragen lassen sich in einem Forum oder Chat diskutieren.

Prifungen und Bewertungen

Allgemeines zur Leistungsbewertung: Bei der Leistungsbewertung sollen nicht nur
die eingereichten Arbeiten der Schilerinnen zu den Wochenplanen und Projekten
berucksichtigt werden, sondern auch die mindliche Beteiligung bei Videokonferenzen,
die nach (fachbezogenen) quantitativen und qualitativen Malstéaben eingeschatzt wird.
Die Lehrenden sollten ihren Gruppen zu Beginn des Distanzunterrichts die Kriterien flr
die Leistungsbewertung transparent machen, damit die Schilerinnen wissen, wie die
verschiedenen Bereiche gewichtet sind. Auch der Lernprozess sollte bei der
Leistungsbewertung berlcksichtigt werden, wobei den Schilerlnnen im Sinne des
eigenverantwortlichen Lernens nach Madoglichkeit verschiedene Lernwege erdffnet
werden sollen.

Klassenarbeiten und Klausuren finden auch wahrend des Distanzunterrichts nach
Mdglichkeit reguldr in der Schule statt. Nach MalRgabe der APO-SI bzw. aktueller
Vorgaben des Ministeriums koénnen die Fachkonferenzen aber, wenn dies sinnvoll
erscheint, fachbezogene, zu den Kilassenarbeiten alternative Formen der
Leistungsuberprifung entwickeln, die sowohl im Prasenz- als auch im Distanzunterricht
genutzt werden kénnen. In der Tabelle werden alternative Formen aufgefiihrt:

analog digital

mundlich Préasentation von * Présentation von Arbeitsergebnissen
Arbeitsergebnissen Uber | « Audiofiles/ Podcasts
Telefonate « Erklarvideos

* Videosequenzen

* im Rahmen von Videokonferenzen
» Kommunikationsprifung

* im Rahmen von Videokonferenzen
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schriftlich Projektarbeiten * Projektarbeiten
* Lerntagebuicher * Lerntagebuicher
* Portfolios * Portfolios
* Bilder « kollaborative Schreibauftréage
* Plakate * Erstellen von digitalen Schaubildern
* Arbeitsblatter und Hefte | » Blogbeitrage
* Bilder
* (multimediale) E-Books

Leistungserbringung im Distanzunterricht: Die im Distanzunterricht erbrachten
Leistungen werden in der Regel in die Bewertung der Sonstigen Mitarbeit einbezogen.
Eventuelle zusétzliche oder situationsaddquat gednderte MaRstdbe werden den
Schillerlnnen mitgeteilt. Aufgabenformate, die flir die Leistungserbringung im
Distanzunterricht angewandt werden konnen, finden sich beispielhaft auch unter dem
Punkt ,,Aufgabenformen*.

Bewertbare Elemente der Sonstigen Mitarbeit: Folgende Formen der
Leistungsuberprifung im Distanzunterricht sind méglich:

= schriftliche Ausarbeitungen,

= Kollaborative Schreibauftrage,

= mundliche Leistungsuberpriufung in Form einer Videokonferenz,

= Leistungsiberprifung in Form eines Chats auf einem geschitzten Kanal,
= Portfolios,

= Lerntagebucher.

= Présentation von Arbeitsergebnissen Uber Telefonate, Audiofiles, Podcasts,
(Erklar-)Videos, im Rahmen von Videokonferenzen.

Bewertungskriterien Qualitat und Zuverlassigkeit: Zur Bewertung stehen hier
sowohl die Qualitat der Arbeiten als auch die Zuverlassigkeit der Schiilerlnnen. Die
Zuverlassigkeit der Schulerlnnen kann man anhand der regelméflRig und fristgerecht
abgegebenen Aufgaben bewerten.

Aufgabentypen: Folgende Aufgabentypen sind im Distanzunterricht einsetzbar:

= Geschlossene Aufgaben konnen die Schulerlnnen in  Form eines
Selbstlernprogramms  erarbeiten.  Hier konnen die  Aufgaben in
Videokonferenzen besprochen oder nach der Abgabefrist Ldsungen zur
Verfligung gestellt werden, mit denen die Schilerlnnen ihre eigenen Aufgaben
korrigieren. Wahrend der Arbeitsphase konnen die Schilerlnnen per Chat
Fragen an die Lehrerinnen stellen, falls sie Verstandnisschwierigkeiten haben.
Neben der Qualitat kann auch die fristgerechte Abgabe der Aufgaben in die
Bewertung einflieRen.

= Offene Aufgaben: Bei offenen Aufgaben tritt die individuelle Leistung der
Schilerlnnen auch in der Findung des Bearbeitungsprozesses in den
Vordergrund. Hierbei ergeben sich fur die Schilerlnnen individuelle
Gestaltungsspielrdume in der Aufgabenbearbeitung. Dabei muss klar sein, dass
es sich um eigenstdndige Arbeiten handelt. Um dies zu foérdern und zu
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gewahrleisten, kann bei der Bewertung der individuelle Lernerfolg iber einen
ldngeren, zusammenhédngenden Zeitraum im Mittelpunkt stehen — im
Gegensatz zu einer punktuellen Bewertung per Aufgabe(nteil).

Das Verhdltnis von geschlossenen und offenen Aufgabenstellungen wird von der
Lehrkraft nach didaktischen Prinzipien festgelegt, wobei auch aus Griinden der
Lernmotivation auf ein ausgewogenes Mischverhéltnis mit regelméaRiger
Berticksichtigung offener Aufgaben zu achten ist.
Eigenstandigkeit der Leistung sicherstellen: Eine besondere Herausforderung ist es,
im Distanzunterricht die Eigenstandigkeit einer Leistung, die in die Bewertung der
Sonstigen Mitarbeit einbezogen wird, sicherzustellen. Folgende Mdglichkeiten sind z.B.
denkbar:

= Bevorzugt sollten die Schulerinnen aufgefordert bzw. verpflichtet werden,
Aufgaben in ganzen und zusammenhédngenden Satzen zu bearbeiten und nicht
in Stichworten. Der Einsatz offener Aufgaben fordert diesen Aspekt in
besonderem Male.

= Zu spat eingereichte Aufgaben kénnen in der Regel, etwa, wenn schon eine
Besprechung innerhalb der Videokonferenz erfolgte, nicht mehr bei der
Bewertung beriicksichtigt werden. In begriundeten Fallen kann individuell
jedoch auch eine verlangerte Abgabefrist vereinbart werden.

= Um die Eigenstandigkeit einer Leistung zu Uberpriifen, kann man auch uber
den Entstehungsprozess bzw. Lernweg ein Gesprach fihren, das in die
Leistungsbewertung einbezogen werden kann.
Bewertung der Schulerleistungen: In der Regel ist es nicht mdglich, jede eingereichte
Schilleraufgabe ausfiihrlich zu kommentieren bzw. zu bewerten. Die permanente
Verknupfung von Lern- und Beurteilungsphasen findet ja auch im Prasenzunterricht aus
padagogischen und lernpsychologischen Griinden nicht statt. Um aber die Arbeit der
Schilerlnnen im Distanzunterricht, die ja schlieBlich Bestandteil der Sonstigen
Mitarbeit ist, schliel3lich bewerten zu kdnnen, sollen die Lehrkréfte Vollstandigkeit und
Quialitat der Leistungen regelméalig in geeigneter Weise dokumentieren. Die Kontrolle
von Arbeitsauftragen und die Rickmeldungen dazu konnen auch stichprobenartig
erfolgen, wobei sicherzustellen ist, dass die Stichprobe gro genug ist, um den
Lernfortschritt aller Schilerinnen regelméfig zu erfassen (nicht nur Riickmeldungen an
einzelne Schilerlnnen). Den Schilerlnnen bzw. ihren Eltern wird auf Nachfrage der
Leistungsstand mitgeteilt, sofern die Erfassungs- und Datenbasis das bereits erlaubt,
spatestens aber zum Quartalsende. Die Quartalsnoten in der Sekundarstufe Il werden zu
den festgelegten Daten mitgeteilt.
Fristen: Die Akzeptanz nicht termingerecht eingereichter Arbeiten liegt im Ermessen
der Lehrkraft. Sind bereits Musterlésungen auf der Lernplattform bereitgestellt worden,
so kdnnen die verspatet eingereichten Ergebnisse in der Regel nicht mehr als bewertbare
Leistung betrachtet werden. Einen Handlungsspielraum fiir die Lehrkraft bietet Teams.
Man kann den festgelegten Abgabetermin mithilfe der Option ,,Der Termin kann
uberschritten werden® verlangern, sodass auch Schileraufgaben akzeptiert werden, die
spater eintreffen.
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Schriftliche Arbeiten (Klassenarbeiten und Klausuren): Auch
Leistungsbewertungen im Beurteilungsbereich Schriftliche Arbeiten konnen auf
Inhalten des Distanzunterrichtes aufbauen. Schriftliche Leistungsuberprifungen finden
in der Schule unter Aufsicht statt.

Empfehlungen zur Organisation der Schtlerinnen und Eltern
zuhause

siehe hierzu Anhang 2 (Best-Practice-Liste der Eltern fir das
Homeschooling)

Formen der Unterrichtsorganisation

Vorbereitung der SchilerInnen auf eine (partielle) SchulschlieBung

Alle Lehrerlnnen sollten mit ihren Lerngruppen besprechen und auch testen (z.B.
Abgabe der Hausaufgaben bei ,,Aufgaben®, Durchfiihrung einer Video-Konferenz), wie
die Kommunikation und die Arbeitsabl&ufe in einer Distanzlernphase ablaufen kénnten,
damit die SchulerInnen wissen, was von ihnen erwartet wird.

Erfolgt der Einsatz von Teams als regelméaRige Erganzung zum Prasenzunterricht (z.B.
Absprachen im Chat, Einreichung von Hausaufgaben oder Schilerprodukten bei
»Aufgaben), gewahrleistet dies, dass die Schiilerlnnen sich an die Anwendungen
gewdhnen und sie sich im Fall eines vollstandigen Distanzunterrichts nicht erst wieder
einarbeiten muissen. Wird das Konzept der Study Buddies eingesetzt, sollte auch dies
schon vorab im Prasenzunterricht getestet werden (Partner Review, Peer Review etc.).

Komplette Schulschlielung / Quarantane einer kompletten Lerngruppe

Bei einer kompletten SchulschlieBung arbeiten sowohl die Schiilerinnen als auch die
Lehrkrafte vom Home-Office aus. Die Schilerinnen und Schiler organisieren und
steuern dabei selbststandig mit Unterstutzung ihrer Eltern den Lernprozess zuhause und
orientieren sich dabei an den Vorgaben der Fachlehrkrafte. Je nach Fach und
padagogisch-didaktischen Zielsetzungen der Lehrkraft missen feste Zeiten flr
gemeinsame Aktionen im Klassen-/Kurs-Verband (ber die Lernplattform vereinbart
werden, insbesondere fir Videokonferenzen oder auch Audiokonferenzen oder
Klassenchats. Dabei kann die Klasse oder der Kurs auch in Teilgruppen aufgeteilt
werden. Die dafur benotigten Zeitfenster sollten weitestgehend den Stunden des
reguldren Stundenplans entsprechen, auch um Kollisionen zwischen verschiedenen
Féachern zu vermeiden. Der Schulleitung obliegt dabei eine genauere Festlegung.

Falls nur bestimmte Lerngruppen von einer Quarantane betroffen sind, und sich die
jeweilige Lehrkraft selbst nicht auch in Quarantédne befindet, wird zur gegebenen
Stundenplanzeit ein Raum an der Schule zur Verfigung gestellt, der die
Voraussetzungen fir einen Fernunterricht mit ungestorter Echtzeit-Fernkommunikation
bietet.
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Fortbildungen

Die Schulleitung bzw. der Fortbildungskoordinator fordern die regelméaliige
Mdoglichkeit von Lehrerfortbildungen zu den Themen ,,Umgang mit Teams“ und
»Lehren/Lernen auf Distanz®. Jede Lehrkraft ist verpflichtet sich mit Hilfe dieser oder
anderer Angebote eigenverantwortlich in diesen Themen fortzubilden.

Die kontinuierlichen  Fortbildungsangebote werden auch als regelmaRiger
Erfahrungsaustausch von Kolleginnen fiir Kolleginnen konzipiert. Die Kolleglnnen
konnen auf einer Plattform auch jederzeit eigene Bedarfe und Angebote anmelden.

Evaluation:

Das Konzept fur den Onlineunterricht wird von der Steuergruppe im Zusammenwirken
mit allen beteiligten Gremien (Schulleitung, Lehrerkonferenz, Schulervertretung,
Eltern) am Ende des Schuljahres evaluiert.

Dabei muss berticksichtigt werden, ob die VVorgaben des Konzepts umsetzbar sind und
sich in der Praxis bewéhren.

Unter anderem sollen folgende Leitfragen beriicksichtigt werden:

- Hilft das Konzept bei der erfolgreichen Umsetzung in der Praxis?

- Konnten mit seiner Hilfe die inhaltlichen, pddagogischen und didaktischen
MaRgaben der Lehrplane erfullt werden?

- Gewahrleistet das Konzept eine angemessene Arbeitsbelastung fir Schiilerlnnen
und Lehrerlnnen?

- Welche Anderungen sind notwendig, um einen effektiveren und padagogisch
sinnvollen Distanzunterricht zu ermdéglichen?
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Anhang 1: Best-Practice-Liste zum Distanzunterricht far
Kolleglnnen

Organisation:

= Vorhandensein der Biicher bei den Schiilerinnen gewahrleisten (nicht im Spind
lagern).

= Bildung kleinerer Lerngruppen (4-5 SchierInnen) innerhalb einer Klasse/ eines
Kurses zur effektiven Nutzung der Plattform, z.B. bei Videokonferenzen und
arbeitsteiligen Arbeitsauftréagen.

= Mit,,OneDrive“ lassen sich Dateien gut austauschen oder bereitstellen. Der
Vorteil gegenlber der Datei-Ablage in Teams ist, dass solche Austausch-
Ordner nicht am Ende des Schuljahrs mit dem jeweiligen Team geldscht
werden, wenn die Teams entfernt oder archiviert werden. Man kann diese
Ordner dann im ndchsten Schuljahr dem gleichen Kurs wieder zur Verfligung
stellen, indem man ihn im neuen Team des Kurses wieder verlinkt.

= Das Kursnotizbuch ermdglicht die Prasentation von Ergebnissen fur die Klasse
oder den Kurs und die Zusammenarbeit der Schulerinnen, wahrend die
Aufgabenfunktion nur die direkte Rickmeldung durch die Lehrerinnen zuldsst
(und erfordert).

Abgabetermine der Schilerarbeiten:

= Feste Abgabetermine geben den Schilerinnen eine Struktur fir den Tages-
oder Wochenablauf, kénnen aber auch erheblichen Stress bedeuten, wenn die
Abgabetermine  mehrerer Facher nahe beieinanderliegen.  L&ngere
Bearbeitungszeitraume (liber das Wochenende hinaus oder mit Fristen in der
Wochenmitte) oder die Maoglichkeit zur verspateten Abgabe (Option ,,Termin
kann 0berschritten werden* bei Teams Aufgaben) geben den Schulerinnen
Freiraum zur eigenen Schwerpunkt- und Prioritatensetzung.

= Auf Einhalten der Abgabefristen achten, bei mehrmaliger Verspatung oder
Nichtabgabe per Chat eine personliche Rickmeldung an die Schilerinnen
geben.

Leistungsbewertung:
= Kiriterien fir Noten zuganglich machen (Erstellung eines Bewertungsraster)
= Quiz als Lernstandserhebung (Multiple Choice)

= Ab einer bestimmten Kurszahl ist eine Riuckmeldung zu den Aufgaben aller
Schilerlnnen zeitlich nicht mehr méglich. Daher ist es sinnvoll, immer nur bei
einem Teil der Schulerlnnen die Aufgaben zu kommentieren. ES muss nur
gewahrleistet werden, dass alle Schulerlnnen am Ende gleichermalien
berucksichtigt werden.

= Videokonferenzen sollten auch fiir Beurteilung der sonstigen Mitarbeit genutzt
werden.

Zusammenarbeit der Kolleglnnen:

= Arbeitsmaterialien im Word-Format zur Verfligung stellen, um eine papierlose
Bearbeitung zu ermdglichen

= Alle Fachschaftsmaterialien (Planungen, Arbeitsmaterial, Medien usw.) im
Team-Kanal des jeweiligen Fachs sortiert nach Jahrgangsstufen ablegen.
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Sozialformen:

= Teams ermdglicht es grundsatzlich, Unterrichtsstunden mit wechselnden
Sozialformen nachzubilden: Einstieg im Plenum (oder Halb-Plenum) in einer
Videokonferenz, Erarbeitung in Teilgruppen in einzelnen Kanélen oder
Erarbeitung in Einzelarbeit, Présentation der Ergebnisse im Plenum, Halb-
Plenum, in Teilgruppen oder direkt dem Lehrer (in der Videokonferenz oder im
Kursnotizbuch).

Videokonferenzen:

= Powerpoint fir Videokonferenzen nutzen (Bildschirm teilen und Powerpoint
vom Computer downloaden, indem man auf ,,Durchsuchen* und ,,vom Desktop
hochladen* klickt), dann ist sie fir alle Teilnehmer sichtbar. So kann man die
Konferenz strukturieren, eigene Materialien (Karikaturen, Bilder usw.) und
Schilerarbeiten prasentieren.

= Um zu verhindern, dass Schilerlnnen wéhrend der Videokonferenz andere
»aus Spall“ stummschalten, kann man die Einstellung dndern, wer Zugriff auf
diese Funktionen hat (vor der Konferenz zweimal auf ,teilnehmen* gehen; auf
das Symbol Figuren ,, Teilnehmer anzeigen klicken; rechts erscheint die Liste
der Teilnehmer; oben auf die drei Punkte gehen und auf ,,Berechtigungen
verwalten* klicken; dann die Einstellung zu ,,Wer kann préasentieren“ ,,nur ich*
wahlen und speichern.

Selbstkontrolle der Schilerinnen:
= Erwartungshorizonte oder  Musterlésungen  herausgeben  (erst  nach
Abgabedatum)

= statt aktiver Korrektur aller Hausarbeiten wird eine Liste mit den typischen und
haufigsten Fehlern zur Verfligung gestellt oder es erfolgt eine klassische
Besprechung per Videokonferenz

Einsatz digitaler Medien:
= SchilerInnen Podcasts erstellen lassen (Zeitvorgaben!)

= Lernvideos erstellen und Schilerinnen per Teams zuganglich machen

= Mit Microsoft Stream lassen sich gut eigene Videos hochladen und gezielt
Schilern und Kursen Uber Teams zugénglich machen, z.B. durch Hinzuftigen
einer Registerkare fir Videos in einem Kanal eines Teams. Microsoft Stream
ist wie ein internes Youtube.

Aufgabenstellungen:

= Portfolios mit vorab bekannt gemachten Kriterien, die (ber einen langeren
Zeitraum (3-4 Wochen) bearbeitet werden.

= Freie, kreative Aufgaben (Rede halten etc.,)
Ruhezeiten:
= Angemessene Arbeits- und Ruhezeiten (kein Zwang zur Beantwortung von
Mails am spaten Abend und am Wochenende)
Eigenstandige Leistung der Schulerinnen:

= Aufgaben sollten so gestellt werden, dass es dazu nicht bereits Losungen im
Internet gibt. Die Analyse von Standard-Gedichten bekannter Autoren, von
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zentralen, aber eben auch bekannten Textquellen und Karikaturen etc. ist daher
nur wenig geeignet

= Eigenstandigkeit der Leistung ist sicherzustellen durch Sensibilisierung fir
Plagiate (Besprechung mit den Schulerinnen z.B. in der Videokonferenz)

= freie Textformate (z.B. Stellungnahme einfordern)

= aktuelle, speziell angefertigte Aufgabenstellungen bereitstellen (erschwert
,Google-Einsendungen*)

= mediale Einsendungen, Powerpoint-Préasentationen einfordern (einzeln, aber
auch in Gruppen)

= evtl. mundliche Prifungen, kurze Leistungsiberprifungen per Videokonferenz
= den Lernweg durch die Schillerinnen berichten lassen

Fortbildung:
= Bei Youtube gibt es zu Selbstfortbildung hilfreiche Lernvideos zum Umgang
mit ,, Teams* und Organisation von Videokonferenzen.

Datenschutz:

= Personenbezogene Daten von Schilerlnnen durfen nur dann auf privaten
Endgeraten der Lehrkrafte verarbeitet werden, wenn dies zuvor von dem
einzelnen Lehrer aktiv beantragt und von der Schulleitung genehmigt wurde.

Facher

Chemie:
= geeignete Schuler-Experimente flir zuhause aufgeben

Sozialwissenschaften:

= Einsatz von handlungsorientierten 6konomischen/sozialwissenschaftlichen
Spielen/Simulationen: Linklisten auf Teams einstellen

Sprachen:
= Liste mit “common mistakes” aus Schilertexten zusammenstellen (statt
Positiv-Korrektur aller Texte, die deutlich zu aufwandig wére)

= Videokonferenzen fir die Forderung der Sprechkompetenzen (auch
Rollenlesen/Listening) nutzen

Sport:
= Fir die Sek I: freiwillige Bewegungsangebote anbieten (Online- Fitness
Angebote etc.)
= Fir die Sek Il. s. oben + Portfolios, concept maps, Trainingspléane, etc.

= Um in der Sekundarstufe Il eine Benotung zu ermdglichen, wird ab sofort ein
Ideenpool fir theoretische Inhalte gesammelt, welche allen Kolleginnen zur
Verfligung  gestellt  werden  (Trainingspléne, Leistungsdiagnostik,
Bewegungsanalysen, Sport und Gesundheit etc.).
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Anhang 2: Best-Practice-Liste der Eltern fir das
Homeschooling

Bewdahrte Tipps von Familien flr Familien

Zwischen Mérz und Juli 2020 fand Schule aufgrund der Corona-Pandemie als
Homeschooling statt. Damit waren Familien in besonderem Male gefordert. Es galt
Homeschooling, ggf. Homeoffice oder aulRerhdusliches Arbeiten, einen engeren
Familienalltag und die emotionalen Unsicherheiten und Fragen beziglich des
weltweiten Pandemiegeschehens so zu organisieren, dass jedes Familienmitglied seinen
Arbeits- wie Freizeit-Zeitraum hatte und seinen Aufgaben erfolgreich nachkommen
konnte.
Ein solcher Alltag birgt viele kleinere und grof3ere Tiicken, eine solche Situation war fir
alle Familien neu und niemand konnte auf frihere Erfahrungen zuriickgreifen. Jede
Familie musste mit ihren je eigenen Personen, Bedingungen, Bedurfnissen und
Schwierigkeiten ihren eigenen Weg finden. Dabei erwiesen sich Eltern und Kinder oft
als ausgesprochen kreativ und trickreich.
Homeschooling-Zeiten werden uns noch langer begleiten, je nach Pandemiedynamik
mussen von einem auf den anderen Tag Klassen/Stufen/ganze Schulen in Quarantane
(wobei hier auch die Begriffe Isolierung und Abklingzeit als miterfasst zu verstehen
sind) — mit anderen Worten: auf Homeschooling missen wir uns im Moment permanent
einstellen.
Aus einer Abfrage unter der Elternschaft des Clara-Schumann-Gymnasiums ergaben
sich bestimmte Handlungsfelder, die die Homeschooling-Situation mit sich brachte und
fur die eine Losung in der Familie gefunden werden musste.
Die Handlungsfelder sind:

1. Ubersicht behalten

2. Struktur

3. Mediennutzung

4. leichtes Lernen

5. allgemeine Themen ,,rundherum®
Die Elternabfrage richtete sich auf die Problemlésungen, die Familien fur ihre Situation
gefunden haben, auf Tipps und Tricks, kleine und grof3e Ideen, auf Grundhaltungen und
spezielle Situationen.
Ziel aller Handlungen war und ist es, Homeschooling fur die Kinder /Jugendlichen
erfolgreich zu machen. Alle im Folgenden aufgefiihrten Ideen sind praxiserprobt.

1. Handlungsfeld: Ubersicht behalten

Um Ubersicht iiber eingehende Aufgaben und Abgabetermine der verschiedenen Facher
zu behalten, kdnnen verschiedene ,,Werkzeuge* hilfreich sein:
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Ein kleines Whiteboard kann neben dem Arbeitsplatz angebracht werden: am Anfang
der Woche alle Facher und Daten darauf schreiben — abhaken/auswischen, wenn etwas
erledigt ist

- Alternativ kdnnen pro Fach/Aufgabe Post-it-Klebezettel beschrieben werden und an
einer gut sichtbaren Stelle am Arbeitsplatz angeklebt werden. Erledigte Zettel werden
weggeworfen.

- Es kann eine Sammelmappe oder ein Ordner mit Register oder bunten Post-it-
Fahnchen fir die F&cher angelegt werden:

Variantel: eine Mappe flr Neues zu Beginn der Woche, eine Mappe zum Umbheften
fiir Erledigtes; am Ende der Woche ist im Grunde alles im zweiten Ordner

Variante 2: ein Ordner fiir Neues und Bearbeitetes, Uberblick (ber eine vorgeheftete
Liste zum Ausfullen mit Fach und Abgabedatum, sowie einer Madglichkeit zum
Abhaken.

- Es kann ein Wochenplan auf Tagesbasis erstellt werden — alles wird eingetragen:
Facher und Abgabetermine, er wird gut sichtbar am Arbeitsplatz aufgehéngt

- pro Fach wird ein Stehordner eingerichtet, Uberblick iiber Whiteboard/Liste

- digitale Ablage aller Dokumente in lokalen Ordern auf dem PC

2. Handlungsfeld: Struktur

Eine Ubereinstimmende Rickmeldung aller Eltern war: eine feste, an den Schultag
angelehnte Tagesstruktur ist zu etablieren. Jeder Wochentag ist ein Schultag,
Wochenenden sind ,,schulfrei®.

Dafur sind verschiedene Werkzeuge hilfreich:

- Aufstehen, Frihstick, ,,Schul“-Beginn zu fest vereinbarten Zeiten

- vormittags Schule, nachmittags frei — eine Variante ist: vormittags ,,Schule®,
Mittagspause, nachmittags ,,Hausaufgaben* - eine ausgesuchte Homeschoolingaufgabe
bearbeiten oder Nachtrage vom Vormittag aufnehmen

- einen Schulgong auf dem Handy installieren, der in 45min-Abstdnden gongt, es
werden 5min-Pausen und 30min-Pausen analog zum Schulvormittag gemacht; alternativ
kann ein Wecker gestellt werden

- feste Abend-/Zu-Bettgehzeiten, um am ndchsten Morgen schulfit zu sein

- jeder Schultag hat ein definiertes Ende, auch wenn noch nicht alles geschafft ist

Die Strukturierung der Facher ist abh&ngig von ihrer Einstellung seitens der
Lehrerinnen. In den meisten Féllen waren die Aufgaben montags da, so dass eine
Wochenstruktur mit verschiedenen Mdglichkeiten gestaltet werden kann:

- pro Fach wird eine Schulstunde gearbeitet, es werden die Facher flir den Tag
festgelegt, nachmittags werden Probleme geklart

- alternativ: die Arbeit orientiert sich genau am Prasenzstundenplan, also
Stundenanzahl und Fach wie sonst auch

- alternativ: pro Tag werden ein Hauptfach und ein Nebenfach bearbeitet

- alternativ: alle Aktivitaten der Woche (Arbeitszeiten, Facher, Abgabezeiten, auch die
Freizeitaktivitaten) werden in Tagestbersichten in einen Kalender eingetragen. Dies ist
die Tagesleitschnur.
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- alternativ: Lernzeiten koénnen wochenweise flexibel vormittags/nachmittags
verhandelt werden. Sind sie festgelegt, ist sich daran zu halten.

- alternativ kann tageweise flexibel vereinbart werden, was gearbeitet wird, tauschen
von Aufgaben/Féachern ist moglich — Grenze ist: am Wochenende muss alles fertig sein.

- alternativ: der Montag kann zur Sortierung und Sichtung plus Ausdrucken aller
Arbeitsunterlagen der Woche und der Fertigung eines gut sichtbar aufgehdngten
Wochenplanes genutzt werden; ab Dienstag wird dann gearbeitet.

- alternativ: kleine Lerneinheiten vereinbaren, dazwischen Zeitfenster fur eigenes
Recherchieren zum Thema (Videos, Wissensseiten aufsuchen etc.) einrichten

- fur Kinder, deren Ordentlichkeit nicht darunter leidet: der Freitag bleibt schulfrei,
wenn alle Aufgaben bis Donnerstag gemacht sind

- Vor- und Nachbesprechungen pro Tag/pro Woche - Anpassung

3. Handlungsfeld: Mediennutzung, im Besonderen das Handy

Die Mediennutzung haben Familien unterschiedlich streng geregelt, eines ist allen
gemeinsam:

das Handy darf wéhrend des Arbeitens nicht flr ablenkende Dinge genutzt werden.
Folgende Regelungen erwiesen sich als hilfreich und stressmindernd:

- Handy, PC, Tablet, Fernseher, Konsolen etc. vom Arbeitsplatz ,,verbannen* und erst
nach Homeschoolingschluss wieder freigeben

- alternativ: Ausnahmen fiir notwendige Recherchen oder Aufnahmen (tablet/PC)

- alternativ: Handy uber eine Familienapp bis auf lernrelevante Apps sperren, auch
Messenger sind gesperrt

- PC-Spezialitat bei Teams: aufploppende neue Chatnachrichten aus den
verschiedenen Chatgruppen der Facher lenken ab — PC-Platz und Arbeitsplatz sind
getrennt, vom Arbeitsplatz kann der PC nicht eingesehen werden. Nur wenn mit Teams
gearbeitet wird (Chat, abgeben, herunterladen etc.) wird der PC-Platz genutzt.

- begrenzte Handynutzung als Erholung in den Lernpausen

4. Handlungsfeld: leichtes Lernen

Hier sind Tipps versammelt, die leichteres motivierteres Lernen ermdglichen:

- tdglich mit einem festen Partner prasent lernen — Absprache fiir Betreuung/Lernort
mit einer anderen Familie, abh&ngig von moglichen Kontaktbeschrankungen

- Standleitung/Videoanruf zu Freunden — Aufgaben gemeinsam (FaceTime, Teams,
Zoom, houseparty 0.4.) - auch Nicht-Klassenkameraden kdnnen dafir hilfreich sein.

- Referate, Lesetagebuch, mehrwodchige Aufgaben in Phasen teilen:

1. Recherchephase (Thema und Aufgabenstellung verstehen, Material sammeln und
sichten)

2. Definieren und Abarbeiten von Inhaltspaketen (z.B. Texte lesen und dazu
Stichpunkte machen)

3. Formulierungsphase (Schreiben von Texten fiir die Prasentation bzw. den Vortrag)
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4. Gestaltungsphase (Plakat oder Prdsentationsgestaltung, finale Auswahl der zu
prasentierenden Inhalte)

5. Ubungsphase (Vortrag (iben)

- digitale Affinitat kann genutzt werden, weitere Tools einzusetzen (Kamban-Board:
meistertask/trello oder moodle)

- abwechseln zwischen anstrengenden und weniger anstrengenden Tatigkeiten: lernen —
administrative Sachen — ein zus. Lehrvideo schauen

5. Handlungsfeld: allgemeine Themen rundherum

Homeschooling ist anstrengend. Die tbliche Bewegung des Schulweges und des Sports
fehlen, Hobbys konnen in Zeiten von Isolierung oder Quarantdne ebenfalls kaum
ausgeuibt werden. Umso wichtiger ist der bewusste Ausgleich, um Stress und Enge
abzubauen und ,den Kopf frei zu bekommen®. Zudem muss die engere
Familiensituation bewaltigt werden, auch das hat Auswirkungen auf das Lernen der
Kinder.

Hilfreich flr einen stressreduzierten Homeschoolingalltag ist:
- (gesunde) Pausensnacks anbieten, genug zu trinken

- Anleitung zur Selbstorganisation (bspw. Ordner mit dem Kind einrichten, weiteres
Abheften und Ordnen allein machen lassen und nur noch kontrollieren, spéter nur noch
nachfragen), dem Kind etwas zutrauen

- viel Lob/Anerkennung/Stolz und Uber Sorgen/Probleme sprechen: die Situation ist
fir Kinder eine besondere duBere und innere Belastung. Neben dem verdnderten Alltag
stehen Kinder vor einer ungewissen Zeit, im Lockdown gab es keine kalkulierbaren
Daten/Meilensteine. Es ist wichtig — sehr wichtig — Kinder zu loben und ihnen
Anerkennung zu zollen, wenn sie diese Zeit mit Geduld und Einsicht bewaltigen, wenn
sie sich auf das Homeschooling einstellen und die Herausforderungen tragen. Damit
schafft man Resilienz fiir Krisen (nicht nur die aktuelle).

- jeden Tag rausgehen und bewegen — wetterunabhéngig
- am Wochenende mind. eine Familienaktivitat draul3en

- kleine Haushaltsaufgaben (bernehmen, eigenes Zimmer konsequent in Ordnung
halten

- digitale Einbindung von Grof3eltern/Verwandten fur Fragen oder Anschauen von
Schulsachen

- selbst mit den Medien vertraut werden, Interesse zeigen — nicht nur an den
Schulsachen, sondern an der Entwicklung, die in dieser Zeit stattfindet, an den
Geflhlen, Gedanken und Sorgen beziglich der Pandemiesituation

- Evaluation: wie funktioniert unsere Organisation in der Familie? Kommt das Kind
klar? Fehlt ihm etwas? Muss etwas anders gemacht werden?



Seite 26 von 28 Clara-Schumann-Gymnasium Bonn
Konzept fiir Unterricht unter Coronabedingungen (Entwurf) — Stand/Version: 7.11.2020

Anhang 3: Einsatz der Plattform Microsoft Teams

Einrichtung von Teams nach Lerngruppen

Fur jede Lerngruppe wird ein Team eingerichtet, das als geschlossene Arbeitsgruppe
fungiert. Als Teamtyp wird dabei Kurs ausgewahlt, weil hierbei automatisch die
wichtige Anwendung Aufgaben zur Verfligung gestellt wird. Solche Teams haben zwei
Arten von Mitgliedern: Kursteilnehmer und Lehrerinnen. Die Lehrerlnnen sind zugleich
auch Besitzer des Teams und kdnnen damit Teilnehmer hinzuftigen, 16schen und das
gesamte Team l6schen. Die Namensgebung der Teams erfolgt nach folgendem Muster:

Fach — Klasse — Lehrerkdrzel, zum Beispiel PH 8a Mul.
Fur Oberstufenkurse erfolgt die Namensgebung nach ahnlichem Muster:
Fach —Kursnummer — Lehrerklrzel, zum Beispiel PH G137 Mul.

Die Kursnummern, die meistens aus dem SchiLD-NRW-Datenbanksystem stammen,
werden wie folgt eingerichtet:

Kurstyp — Jahrgangsstufe — Stundenplan-/Blockungs-Schiene
— laufende Kursnummer.

Folgende Buchstaben werden als Kurstyp festgelegt:
G  fur Grundkurs,
L  flr Leistungskurs,
V  fur Vertiefungskurs,
P flr Projektkurs.
Folgende Zahlen werden fir die Jahrgangsstufen verwendet:
0 fiir Jahrgangstufe 10 (G8: EF, keine Verwendung bei G9),
1 fiir Jahrgangsstufe 11 (G8: Q1, G9: EF),
2 fiir Jahrgangsstufe 12 (G8: Q2, G9: Q1),
3 fiir Jahrgangsstufe 13 (G9: Q2, keine Verwendung bei G8).

Schiene und laufende Kursnummer héngen von der konkreten Stundenplangestaltung
ab.

Beispiel: G137 steht fur den Grundkurs 137 in der Jahrgangsstufe 11 und der Schiene 3
mit der laufenden Nummer 7. Stundenplantechnisch wird auch von der ,,Schiene G130“
gesprochen.

Finden Distanz- und Prasenzunterricht parallel statt, werden alle Lehrkrafte, die am
Unterricht der Lerngruppe beteiligt sind, als Lehrerlnnen in das Team eingebunden:
also sowohl die Lehrkraft, die den Distanzunterricht als auch die Lehrkraft, die den
Prasenzunterricht in dieser Lerngruppe anbietet.
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Einrichtung von Teams und Kanalen fur das Lehrpersonal

Innerhalb eines jeden Teams fiir eine Lerngruppe gibt es den Kanal Allgemein. Alle
Unterhaltungen und Dateien innerhalb dieses Kanals sind fir alle Teammitglieder, also
Schilerlnnen wie Lehrerinnen, sichtbar. Um eine geschlossene Plattform fir den
Austausch von Nachrichten und Dateien nur fiir die Lehrkréfte innerhalb des Teams zu
erreichen, kann ein sog. ,,privater Kanal* eingerichtet werden.

Eine alternative Maglichkeit besteht darin, fir die Lehrkrafte einer Klasse oder einer
Jahrgangsstufe ein eigenes Team zu erstellen, auf das die Schilerinnen und Schiler
keinen Zugriff haben. Dieses Team sollte dann nicht vom Typ Kurs, sondern vom Typ
Mitarbeiter sein. Welche der beiden Methoden, Kanal oder Team, zu bevorzugen ist,
wird weiter unten beschrieben.

Fur beide Organisationsarten gibt es Praferenzen:

» Die Organisation in Kandlen ist immer dann ratsam, wenn zwei Lehrerinnen
eine Lerngruppe im gleichen Fach als Tandem unterrichten. Sie kénnen sich
damit innerhalb des Lerngruppen-Teams bewegen ohne in ein anderes Teams
wechseln zu missen. AuBerdem hélt die Einrichtung solcher Kanéle die
Anzahl der Teams in iberschaubaren Grenzen.

» Die Organisation in Lehrerlnnen-Teams ist immer dann ratsam, wenn sich
die Lehrkrafte fachibergreifend zusammenfinden mochten. In  der
Sekundarstufe | ist das ublicherweise fir alle Lehrkrafte einer bestimmten
Klasse der Fall. In der Sekundarstufe Il Dbetrifft es alle Lehrkrafte einer
Jahrgangsstufe.



Seite 28 von 28 Clara-Schumann-Gymnasium Bonn
Konzept fiir Unterricht unter Coronabedingungen (Entwurf) — Stand/Version: 7.11.2020

Referenzen

[1] Handreichung zur lernforderlichen Verkniipfung von Présenz- und
Distanzunterricht, Ministerium fur Schule und Weiterbildung des Landes
Nordrhein-Westfalen, Diisseldorf 2020.

[2] Padagogische Hochschule Schwyz (2020]: Lernen trotz Coronal,
www.lernentrotzcorona.ch [22.10.2020].

[3] Medienzentrum Limburg-Weilburg (2020): Distanzlernen — didaktische
Hinweise und Unterstitzung (Tools und Apps fur Lehrkrafte),
https://mzlw.de/2020/05/05/distanzlernen-didaktische-hinweise-und-
unterstuetzung-tools-und-apps-fuer-lehrkraefte/ [22.10.2020].



http://www.lernentrotzcorona.ch/
https://mzlw.de/2020/05/05/distanzlernen-didaktische-hinweise-und-unterstuetzung-tools-und-apps-fuer-lehrkraefte/
https://mzlw.de/2020/05/05/distanzlernen-didaktische-hinweise-und-unterstuetzung-tools-und-apps-fuer-lehrkraefte/

	Vorwort
	Rechtliche Voraussetzungen
	Allgemeine Voraussetzungen
	Technische Voraussetzungen
	Methodische Voraussetzungen
	Infrastrukturelle Voraussetzungen
	Organisatorische und personelle Voraussetzungen

	Unterrichtsmanagement
	Organisation und Anforderungen
	Aufgabenformen
	Videokonferenzen
	Kommunikation
	Besondere Unterrichtsformen

	Prüfungen und Bewertungen
	Empfehlungen zur Organisation der SchülerInnen und Eltern zuhause
	siehe hierzu Anhang 2 (Best-Practice-Liste der Eltern für das Homeschooling)

	Formen der Unterrichtsorganisation
	Vorbereitung der SchülerInnen auf eine (partielle) Schulschließung
	Komplette Schulschließung / Quarantäne einer kompletten Lerngruppe

	Fortbildungen
	Anhang 1: Best-Practice-Liste zum Distanzunterricht für KollegInnen
	Anhang 2: Best-Practice-Liste der Eltern für das Homeschooling
	Anhang 3: Einsatz der Plattform Microsoft Teams
	Einrichtung von Teams nach Lerngruppen
	Einrichtung von Teams und Kanälen für das Lehrpersonal

	Referenzen

